COMUNE DI SILANUS

PROVINCIA DI NUORO

DETERMINAZIONE
SERVIZIO AMMINISTRATIVO
n. S del /8 . AF

OGGETTO: Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di “Collaboratore Tecnico”

a tempo indeterminato e part-time (90%) — Cat. B3 — Candidati ammessi ed

esclusi — Indizione e calendario prova preselettiva

IL. RESPONSABILE DI SERVIZIO

Viste le deliberazioni della G.C. n. 106 del 30.12.2005 ¢ n. 56 del 27.05.2009 relative all’istituzione delle
posizioni organizzative;

Visto il Decreto Sindacale n. 2 del 08.06.2016 relativo al conferimento degli incarichi di posizione
organizzativa;

Visto il Bilancio per I'anno in corso;

RICHIAMATI:

il D.Lgs. n® 165/2001 e s.m.i;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 45 del 24.04.2012 e s.m.i.;

la dotazione organica dell’Ente cosi come deliberata con atto della G.M. n. 9 del 14.02.2017 e
rimodulata con atto della Giunta Comunale n. 118 del 29.12.2017;

il programma triennale del fabbisogno del personale e il piano occupazionale per il triennio
2018/2020  approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 118 del 29.12.2017
contestualmente alla rimodulazione della dotazione organica;

il piano triennale della azioni positive in materia di pari opportunita approvato con atto della GM.n. 4
del 08.01.2018;

Dato atto che le procedure di mobilita di cui agli att. 30 e 34 bis del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, hanno dato esito
negativo;



Dato atto che con determina n. 5 del 15.01.2018 & stato indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. | posto di “Collaboratore Tecnico”- Cat. B3, part-time
90%;

Stabilito che:

- la mancata allegazione della fotocopia del documento di identitd comporta I'esclusione delia
procedura concorsuale. 1 dati dichiarati nella domanda di partecipazione sono riconducibili in parte
alla previsione normativa di cui all’articolo 46 (Dichiarazione sostitutive di certificazioni) del DPR 28
dicembre 2000 n. 445 ¢ in parte all’articolo 47 (Dichiarazioni sostitutive dell’atio di notorietd) del
citato DPR. Pertanto, 'omessa allegazione del documente ¢’identitd, in quanto carente dei requisitl
formali indefettibilmente necessari ai fini della piuridica “attestazione di veridicitd” di quanto
dichiarato, non pud essere sanato;

- che requisito per la partecipazione al concorso & il possesso, oltre che della Patente di guida di tipo
“B” il diploma di istruzione secondaria di 1° grado e attestazione di qualifica professionale
triennale o titolo superiore, aitinente il posto messo a concorso (areq meccanica o idraulica o edile o
elettrica). In assenza di aitestato di qualifica professionale o titolo superiore, esperienza
professionale di durata almeno biennale maturata sia presso datori di lavoro pubblici che privati nei
settori attinenti al posto da ricoprive (area meccanica o idraulica o edile o elettvica);

Dato atto che nei termini di scadenza del bando di concorso sono pervenute n. 81 (Ottantuno) domande, di cui
n. 68 (sessantotto) ammesse € n. 13 (tredici) escluse per i seguenti motivi:

- n. 9 pernon essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 4 p. 8 del bando di concorso;
- n. | domanda per irregelaritd su modalith di presentazione domanda;
- 1.1 domanda perché priva del documento di identita (DPR 445/2000 art. 38,46 ¢ 47)

n. I domanda perché priva del curriculum professionale art. 7 p. 2 del bando di concorso;

- n. 1 domanda per irregolaritd su modalitd di presentazione domanda e comungue arrivata fuori
fermine.

Ritenuto pertanto di dover procedere:

e ad approvare 1'elenco dei candidati ammessi, avendo riscontrato la regolarita della documentazione ¢ il
possesso dei requisiti di ammissione, in sede di presentazione della domanda di cui all’aliegato elenco “A™;

e all’esclusione delle domande mancanti dei requisiti richiesti o presentate oltre il termine previsto:

Atteso che i concorrenti AMMESSI, anche ai fini della loro individuazione negli atti successivi vengono
indicati nell’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

Ritenuto pertanto necessario avviare quindi P'iter procedurale per 1’espletamento del concorso;
P q P P

Dato atto che 'art. 9 del bando di concorso prevedeva che, gualora i candidati ammessi siano in numero
superiore a 40, le prove d’esame possono essere precedute da una preselezione, finalizzata esclusivamente ad
individuare i 30 (trenta) candidati, piti i pari merito, da ammetiere alla successiva prova pratica;

Visto il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizin;

Visto it D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento deghi enti locali» e
successive modificazioni;

Visti i vigenti coniratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto regioni - autonomie locali;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni;




Visto ’art. 46 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

DETERMINA

Di prendere atto della premessa che fa parte integrante e sostanziale del dispositivo che segue:

1) di dichiarare ammessi al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 1 posto di “Collaboratore
Tecnico”a tempo indeterminato e part-time 90% - Cat. B3 — i concorrenti indicati nell’allegato elenco,
facente parte integrante e sostanziale della presente determinazione (Allegato “A™);

2) Di escludere i concorrenti di seguito indicati per le motivazioni indicate a fianco di ciascuno:

N. Cognome Nome data di nascita Motivo di esclusione
1 BECCU Roberto 18/10/1990 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
2 CAMMARERI Antonio Michele 21/04/1964 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
3 DEMURTAS Antonello 26/01/1966 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
4 DERIU Angelo 18/04/1969 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
5 GIAU Flavio 19/05/1998 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
6 GREGORIANI Francesco 06/01/1956 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
7 MARTEDDU Andrea 16/10/1980 Domanda non conforme alle modalita

di presentazione previste dal bando
di concorso art. 6 del bando di
concorso e pervenuta fuori termine

8 MELIS Roberto 29/06/1992 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
9 ORTU Gian Piero 18/07/1966 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.
10 RUBANU Giuseppe 17/12/1995 Domanda non conforme alle modalita

di presentazione previste dal bando
di concorso, art. 6 del bando di
CONCOrso.

11 SECCHI Luca 24/07/1984 Non in possesso dei requisiti previsti
dall'art. 4 p. 8 del bando di concorso.

12 SOTGIU Giammario 30/10/1990 Domanda priva del documento
identita (DPR 445/2000 art. 38,46 e
47)

13 VIRDE Mario 29/06/1969 Domanda priva del curriculum
professionale art. 7 p.2 del bando di
CONCOrso

Di dare atto che la prova preselettiva, cosi come previsto dall’art. 9 del bando di concorso consistente in
un’unica prova da svolgersi attraverso appositi test il cui contenuto riguardera: la conoscenza delle tecniche di
lavoro attinenti i servizi di competenza della figura da assumere; materiale riguardante la prova orale, si
svolgera il giorno 04 maggio 2018 alle ore 9,30, presso I’Auditorium Comunale al Corso Vittorio Emanuele
n. 63 (fianco Banco di Sardegna);
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D.ssa B. Angela Motzo .

| \
Responsabile del Servizio |
A.S Danielq Licheri 4\@,—«@‘

4

A

\ \_/‘l



% D. Lgs. 267/2000, art. 151 comma 4 - VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
| Il Responsabile del Servizio Finanziario

Visto il sopraesteso provvedimento di impegno di spesa;
Al sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4, del D.Igs 18 agosto 2000, n. 267,

SR

Attesta

La copertura finanziaria della spesa ivi prevista e la consceguente registrazione:
impegno prenotato n. ) L
impegno di spesa n.

Silanus,
IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
F.to Francesca Giau




